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Zagreb, 12. srpnja 2023.

RJESENIJE

Predsjednica Drzavnoodvjetnickog vije€a, na temelju ¢lanka 45. Zakona o
Drzavnoodvjetni¢ckom vijeCu (Narodne novine, broj 67/2018, 126/2023 i 80/2022, u daljnjem
tekstu: Zakon o Drzavnoodvjetni¢kom vijecu) i ¢lanka 4. Poslovnika Drzavnoodvjetni¢kog vijeéa
(Narodne novine broj 16/2019 i 25/2019), te Clanaka 52. stavka 1. i 63. stavka 1. Zakona o
drzavnim sluZbenicima (Narodne novine, broj 92/2005, 142/2006, 77/2007, 107/2007, 27/2008,
34/2011, 49/2011, 150/2011, 34/2012, 49/2012, 37/2013, 38/2013, 01/2015, 138/2015, 61/2017,
70/2019, 98/2019, 141/2022, u daljnjem tekstu: Zakon o drzavnim sluzbenicima), u izvanrednom
postupku prijma u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme na radno mjesto viSeg savjetnika
specijalista, nakon provedenog postupka internog oglasa, donosi:

RJESENJE
0 izboru kandidata u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme

L. GABRIJEL JURINA, drzavni sluzbenik sa zavrSenim diplomskim studijem prava,
s viSe od Cetiri godine radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima, s poloZenim pravosudnim
ispitom, znanjem engleskog jezika i poznavanjem rada na racunalu, izabran je u drZzavnu sluzbu
na neodredeno vrijeme u Drzavnoodvjetni¢ko vijeée, Tajnistvo Drzavnoodvjetnickog vijeca, na
radno mjesto viSeg savjetnika specijalista, utvrdeno u €lanku 5. Pravilnika o unutarnjem redu
Drzavnoodvjetni¢kog vijeca od 08. ozujka 2023. i Pravilniku o izmjeni Pravilnika o unutarnjem
redu Drzavnoodvjetni¢kog vije¢a od 09. veljace 2022.

II. Po izvrsnosti ovog rjeSenja donijeti ¢e se rjeSenje o rasporedu na radno mjesto
kojim ¢e se utvrditi dan stupanja na rad te druga prava, obveze i odgovornosti.

ObrazloZzenje

Temeljem ¢lanka 45. stavka 1. Zakona o drzavnim sluZbenicima, a nakon pribavljenog
odobrenja Ministarstva pravosuda i uprave KLASA: 112-01/23-01/509, URBROJ: 514-08-03-
04/01-23-04 od 4. travnja 2023. i provedenog postupka iz ¢lanka 45.c Zakona o drZzavnim
sluzbenicima, Drzavnoodvjetni¢ko vijeCe raspisalo je dana 19. lipnja 2023. interni oglas za
prijam u drzavnu sluzbu viSeg savjetnika specijalista na neodredeno vrijeme koji je u skladu s



¢lankom 5. stavku 1. Uredbe o raspisivanju i provedbi internog oglasa i internog oglasa u
drzavnoj sluzbi (Narodne novine, broj 78/2017 i 89/2019; u daljnjem tekstu: Uredba), objavljen
na mreznoj stranici DrZzavnoodvjetni¢kog vije¢a i mreZnoj stranici Ministarstva pravosuda i
uprave dana 20. lipnja 2023.

Istovremeno s objavom internog oglasa, na mreznoj stranici DrZzavnoodvjetnic¢kog vijeca
objavljena je i obavijest o sadraju i na¢inu testiranja te pravnim izvorima za pripremu kandidata
za testiranje, kao i o opisu poslova te podacima o placi radnog mjesta.

Za radno mjesto viSeg savjetnika specijaliste u DrZzavnoodvjetni¢kom vijecu struéni uvjeti
propisani su u Pravilniku o unutarnjem redu Drzavnoodvjetni¢kog vijeca od 08. oZujka 2023. i
Pravilniku o izmjeni Pravilnika o unutarnjem redu DrZavnoodvjetnickog vijeéa od 09. veljace
2022. i ti: zavrSen preddiplomski i diplomski sveu¢ili$ni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveucilisni studij ili specijalisti¢ki diplomski struéni studij pravne struke, najmanje 4
godine radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima, poznavanje rada na raCunalu (posebice
Word i Excel), znanje engleskog jezika — razina B2, poZeljno znanje francuskog jezika, polozen
pravosudni ispit i istaknuti rezultati u podruéju od znacaja za rad drZavnog tijela.

Rok za podnoSenje prijava zainteresiranih kandidata istekao je 28. lipnja 2023.

Odlukama Predsjednice Drzavnoodvjetni¢kog vijeca broj: DOV-109-2023. od 3. lipnja i
10. lipnja 2023. imenovane su tro¢lane Komisije za provedbu internog oglasa (u daljnjem tekstu:
Komisija), koje su utvrdile listu kandidata prijavljenih na interni oglas koji ispunjavaju formalne
uvjete propisane istim, a ¢ije su prijave pravodobne i potpune, i nakon toga provele postupak
testiranja kandidata provjerom njegovog znanja, sposobnosti i vjestina te rezultata u dosadaSnjem
radu i obavila razgovor (intervju), sve kako je bilo utvrdeno i objavljeno u internom oglasu.

Komisija je utvrdila da je za navedeno radno mjesto pristigla jedna prijava koju je
Komisija pregledala te utvrdila listu kandidata prijavljenih na predmetni interni oglas koji su
podnijeli pravodobnu i potpunu prijavu te ispunjavaju formalne uvjete, te je prijavljenog
kandidata uputila na testiranje putem obavijesti objavljene 3. srpnja 2023. na mreZnoj stranici
Drzavnoodvjetnickog vijeca.

Testiranje, na koje se odazvao prijavljeni kandidat, provedeno je 10. srpnja 2023. u
prostorijama DrZavnoodvjetni¢kog vijeca, Ulica grada Vukovarad9/IV, Zagreb.

Testiranje se sastojalo od pisane provjere poznavanja organizacije rada u
Drzavnoodvjetni¢kom vijecu, te pisane provjere poznavanja ustavnog ustrojstva Republike
Hrvatske, nakon ¢ega je uslijedio razgovor kandidata s Komisijom.

Svaki dio provjere znanja, sposobnosti i vjestina kandidata, kao i razgovor Komisije s
kandidatima (intervju), proveden je i vrednovan u skladu s ¢lancima 11. do 14. Uredbe o
raspisivanju i provedbi internog oglasa i internog oglasa u drzavnoj sluzbi. Smatra se da je
kandidat zadovoljio na provjeri znanja, sposobnosti i vjestina ako je za svaki dio provedene
provjere dobio najmanje 5 bodova.

Nakon provedenog intervjua Komisija je utvrdila rang-listu kandidata prema ukupnom
broju bodova ostvarenih na testiranju i intervjuu, te je po provedenom postupku podnijela
izvje$ée Predsjednici Drzavnoodvjetnickog vijeca.



UvaZavajuéi rang-listu kandidata, broj bodova ostvarenih na testiranju i intervjuu, vrstu
steene spreme i steeno radno iskustvo, odluceno je da se na rad u DrZzavnoodvjetnic¢ko vijece,
Tajnistvo Drzavnoodvjetnickog vijeca, na neodredeno vrijeme, na radno mjesto viSeg savjetnika
specijaliste izabere Gabrijel Jurina, kao kandidat s najvi§im brojem ostvarenih bodova.

U provedenom postupku je utvrdeno da Gabrijel Jurina ima odgovarajuéi stupanj
obrazovanja, radno iskustvo na odgovarajuéim poslovima u potrebnom trajanju, istaknute
rezultate u podru¢ju od znacaja za rad drZavnog tijela utvrdene na temelju Zivotopisa kandidata 1
intervjua provedenog s istim, stru¢no znanje te sposobnosti i vjestine koje su provjerene putem
pisanog testiranja na kojemu je imenovani ostvario najveci broj bodova, a na intervjuu je pokazao
najvisi stupanj motiviranosti za rad, slijedom ¢ega je donijeta odluka o njegovom izboru na
mjesto viSeg savjetnika specijaliste.

Gabrijel Jurina je, u skladu s &lanku 18. stavku 1. Uredbe o raspisivanju i provedbi
internog oglasa i internog oglasa u drzavnoj sluzbi, dostavio uvjerenje nadleZznog suda da se
protiv njega ne vodi kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje
poslova radnog mjesta savjetnika i izvornike drugih dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta iz
internog oglasa, ¢ije preslike je dostavio uz svoju prijavu na interni oglas. Takoder, a u skladu s
¢lanku 18. stavak 2. Uredbe o raspisivanju i provedbi internog oglasa i internog oglasa u drZavnoj
sluzbi, po sluzbenoj je duZnosti izvr§ena provjera i utvrdeno da za imenovanog ne postoje
zapreke za prijam u drZavnu sluzbu iz ¢lanka 49. Zakona o drzavnim sluZbenicima.

Slijedom svega navedenog utvrdeno je da ne postoje zapreke za izbor Gabrijela Jurine u
drZavnu sluzbu u Drzavnoodvjetniko vijeée, na radno mjesto viSeg savjetnika specijaliste.

S obzirom da je Gabrijel Jurina drzavni sluzbenik, u skladu s ¢lanku 52.a stavku 1.
Zakona o drzavnim sluZbenicima, umjesto rjeSenja o prijmu u drzavnu sluzbu donosi se rjeSenje o
izboru kandidata.

Nakon izvrnosti ovog rjeSenja, temeljem ¢lanka 52.a stavka 1. Zakona o drZavnim
sluzbenicima, donijet ée se rjeSenje o rasporedu Gabrijela Jurine na radno mjesto, a kojim ¢e se
utvrditi dan pocéetka rada, kao i prava i obveze izabrane kandidata.

U skladu s odredbom ¢lanka 52. stavka 2. Zakona o drzavnim sluZbenicima, koja se na
odgovarajuéi na¢in primjenjuje temeljem &lanka 52.a stavka 2. Zakona o drZavnim sluZbenicima,
ovo rjeSenje se dostavlja javnom objavom na mreznoj stranici DrZavnoodvjetni¢kog vijeca i
mreZnoj stranici Ministarstva pravosuda i uprave, a dostava kandidatu se smatra obavljenom
istekom osmoga dana od dana javne objave na mreZnoj stranici Ministarstva pravosuda i uprave.

Slijedom svega navedenog, rijeSeno je kao u izreci. //
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UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rjeSenja kandidat koji je pristupio testiranju moze izjaviti Zalbu Odboru za drZzavnu
sluzbu u roku od 15 dana od dana dostave rjesenja. Zalba se podnosi putem Drzavnoodvjetnic¢kog
vijec¢a, Ulica grada Vukovara 49/1V, Zagreb, neposredno ili putem poste u 2 istovjetna primjerka,
a o zalbi odlucuje Odbor za drZzavnu sluzbu.

DOSTAVITL:

1. Gabrijel Jurina, (elektroni¢kim putem u PDF formatu i putem javne objave na mreZnoj
stranici Drzavnoodvjetnickog vijeéa i mreZnoj stranici Ministarstva uprave)

2. Ministarstvo pravosuda i uprave (elektroni¢kim putem u PDF formatu radi javne objave
rjeSenja na mreZnoj stranici)

3. Racunovodstvo

4. Osobni dosje

5. Spis



